PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 2
IM. WANDY CHOTOMSKIEJ W GOLENIOWIE

ROCZNY PLAN PRACY PRZEDSZKOLA
NA ROK SZKOLNY 2026/2027



Profil przedszkola: TURYSTYCZNO-SPORTOWY


Goleniów, wrzesień 2026 r.


I. Temat wiodący roku
„ODKRYWAM, DZIAŁAM, RUSZAM W DROGĘ – JESTEM SPRAWNY, SAMODZIELNY I ODPOWIEDZIALNY”
Temat wiodący łączy nowe akcenty podstawy programowej – sprawczość, kompetencje fundamentalne i przekrojowe, doświadczenia edukacyjne, samodzielność, współpracę i refleksję – z turystyczno-sportowym profilem przedszkola. Dziecko jest aktywnym uczestnikiem procesu uczenia się: wybiera, planuje, działa, bada, współpracuje, pokonuje trudności, prezentuje efekty i wyciąga wnioski.
II. Główne kierunki pracy przedszkola
	Kierunek
	Sposób realizacji

	1. Sprawczość i samodzielność
	Tworzenie sytuacji, w których dzieci podejmują decyzje, zgłaszają pomysły, planują działania, dokonują wyborów i widzą skutki własnej aktywności.

	2. Kompetencje ruchowe i zdrowie
	Codzienna aktywność ruchowa, sport, zabawy terenowe, turystyka piesza, edukacja zdrowotna, bezpieczeństwo i kształtowanie zdrowych nawyków.

	3. Edukacja przez doświadczenie
	Doświadczenia, obserwacje, eksperymenty, projekty, badanie najbliższego środowiska, rozwiązywanie problemów i zadania praktyczne.

	4. Kompetencje społeczne i osobiste
	Współpraca, komunikacja, empatia, dbanie o innych, samoregulacja, odporność emocjonalna, rozwiązywanie konfliktów i odpowiedzialność.

	5. Edukacja outdoorowa i turystyczna
	Regularne uczenie się poza salą: ogród, park, las, okolice Goleniowa, spacery, wyjścia, wycieczki i zadania terenowe.

	6. Przyroda i odpowiedzialność za środowisko
	Samodzielna, bezpieczna eksploracja przyrody, obserwacja zmian, troska o rośliny i zwierzęta, ograniczanie odpadów i działania na rzecz najbliższego środowiska.

	7. Język, matematyka i komunikacja w działaniu
	Rozwijanie mowy, czytania, myślenia matematycznego i komunikacji poprzez sytuacje życia codziennego, zabawę, sport, podróż i projekty.

	8. Higiena cyfrowa
	Ograniczanie ekranów do sytuacji uzasadnionych dydaktycznie, rozwijanie aktywności offline, bezpieczne i krytyczne korzystanie z technologii.


III. Cele ogólne
wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka w sferze poznawczej, społecznej, emocjonalnej, etycznej i fizycznej;
rozwijanie ciekawości, zainteresowań i uzdolnień oraz budowanie wiedzy potrzebnej do rozumienia współczesnego świata;
rozwijanie kompetencji językowych, matematycznych, cyfrowych i ruchowych;
rozwijanie samodzielności, wytrwałości, umiejętności współpracy i kierowania sobą;
budowanie sprawczości – podejmowanie przez dziecko inicjatyw, decyzji i odpowiedzialności za ich skutki;
kształtowanie troski o zdrowie, bezpieczeństwo własne i innych;
rozwijanie empatii, postaw prospołecznych, odpowiedzialności i dbałości o dobro wspólne;
umożliwienie dzieciom bezpiecznej eksploracji przyrody, techniki i najbliższego środowiska;
przygotowanie dziecka do dokonywania odpowiedzialnych wyborów oraz osiągnięcia gotowości do podjęcia nauki w szkole.

IV. Kompetencje, które będą rozwijane w sposób systematyczny
Kompetencje fundamentalne: językowe; matematyczne; cyfrowe; ruchowe.
Kompetencje poznawcze: rozwiązywanie problemów; krytyczne myślenie; kreatywne myślenie.
Kompetencje społeczne: współpraca; dbanie o innych.
Kompetencje osobiste: kierowanie sobą; dbanie o siebie.
Sprawczość: inicjatywa, decyzje, samodzielne działanie, projekty, badania, prezentowanie efektów, refleksja i informacja zwrotna.
V. Zasady organizacji pracy zgodne z nową podstawą
Dziecko jest aktywnym uczestnikiem procesu uczenia się, a nauczyciel organizuje warunki, inspiruje, wspiera i pomaga w refleksji.
Planowanie rozpoczynamy od celu i doświadczenia, które dziecko ma zdobyć, a nie od samego produktu końcowego.
W miarę możliwości dzieci mają wybór: materiału, sposobu działania, roli, rozwiązania lub sposobu prezentacji.
Zadania są różnicowane z uwzględnieniem możliwości, potrzeb, zainteresowań i tempa rozwoju dziecka.
Codzienna praca wykorzystuje zabawę, doświadczenie, ruch, kontakt z przyrodą, współpracę i sytuacje życia codziennego.
Wyjścia i wycieczki są traktowane jako sytuacje edukacyjne, a nie wyłącznie wydarzenia organizacyjne.
Aktywność ruchowa i pobyt na świeżym powietrzu są stałym elementem pracy, z uwzględnieniem bezpieczeństwa i warunków pogodowych.
Technologie cyfrowe są stosowane oszczędnie i celowo, jako narzędzie dydaktyczne; priorytetem pozostają aktywności offline i higiena cyfrowa.
Po działaniach nauczyciel tworzy okazję do krótkiej refleksji: Co zrobiłem? Co odkryłem? Co było trudne? Co mogę zrobić inaczej?
Ocena rozwoju dziecka ma charakter wspierający i służy rozpoznawaniu potrzeb oraz planowaniu dalszych doświadczeń edukacyjnych.
VI. Monitorowanie i ewaluacja
obserwacja dzieci podczas zabawy, aktywności ruchowej, projektów, wyjść i sytuacji samoobsługowych;
analiza postępów w zakresie kompetencji fundamentalnych i przekrojowych oraz sprawczości;
analiza prac, konstrukcji, wypowiedzi, projektów i prezentacji dzieci;
rozmowy z dziećmi i proste formy samooceny dostosowane do wieku;
analiza informacji od rodziców i specjalistów;
obserwacja skuteczności działań outdoorowych, sportowych i turystycznych;
półroczne i roczne podsumowanie realizacji planu oraz formułowanie wniosków do dalszej pracy.
VII. Przewidywane efekty realizacji planu
Dziecko podejmuje inicjatywę, dokonuje prostych wyborów i doświadcza, że jego działania mają znaczenie.
Dziecko potrafi współpracować, dzielić role, komunikować potrzeby i szukać rozwiązań w sytuacjach spornych.
Dziecko rozwija sprawność ruchową, zna zasady bezpieczeństwa i rozumie znaczenie aktywności fizycznej dla zdrowia.
Dziecko obserwuje, bada, eksperymentuje, zadaje pytania i podejmuje próby samodzielnego rozwiązywania problemów.
Dziecko rozwija kompetencje językowe i matematyczne w naturalnych, praktycznych sytuacjach.
Dziecko bezpiecznie eksploruje przyrodę i najbliższe środowisko oraz podejmuje działania na rzecz dobra wspólnego.
Dziecko rozpoznaje emocje, korzysta z poznanych sposobów samoregulacji i potrafi zwrócić się o pomoc.
Dziecko rozwija samodzielność, wytrwałość i poczucie własnej skuteczności.
Dziecko korzysta z technologii w sposób bezpieczny i adekwatny do celu, przy zachowaniu równowagi między aktywnością cyfrową i offline.
VIII. Uwagi dotyczące wdrażania
Plan ma charakter ramowy. Poszczególne grupy dostosowują zakres, tempo, formy i terminy działań do wieku dzieci, ich potrzeb rozwojowych, zainteresowań, warunków pogodowych oraz aktualnych możliwości organizacyjnych przedszkola. Plan nie zastępuje miesięcznych planów pracy nauczycieli ani dokumentacji wymaganej odrębnymi przepisami.
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